
3 / 2023

74

ПРЕПОДАВАТЕЛЬ XX
ВЕК

НАУКА, ОБРАЗОВАНИЕ, КУЛЬТУРА

ИНТЕГРАЦИЯ НАСЛЕДИЯ А.С. МАКАРЕНКО 
В ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ РОСГВАРДИИ

   ▄ В.П. Киришко

Аннотация. Деятельность войск национальной гвардии Российской Федерации в со-
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Неоценимый вклад в развитие оте-
чественной педагогики внес Антон Се-
менович Макаренко. К его заслугам стоит 
добавить не только определение новых 
форм и принципов теории воспитания 
коллектива, написание великолепных ху-
дожественных произведений, но главной 
стоит считать тысячи «спасенных душ», 
которых он принял в возглавляемых им 
организациях по воспитанию детей с тя-
желой судьбой.

Будущий педагог-мыслитель был бо-
гато одарен от природы и исключитель-
но трудолюбив. Его одаренность заклю-
чалась в хороших познаниях в музыке, 
он увлекался театром, хорошо рисовал, 
горячо любил классическую литературу, 
обладал обширными знаниями в области 
гуманитарных наук, особенно истории 
и русского языка. А подтверждение его 
фанатичного трудолюбия мы находим 
в «Педагогической поэме», где он призна-
ется: «Я страшно много работаю — сплю 
не более 4-х часов в сутки». Из характери-
стики, данной Антону Семеновичу после 
окончания института с золотой медалью 
педагогическим советом: «Выдающийся 
воспитанник по своим способностям, раз-
витию, трудолюбию и знаниям; особый 
интерес проявлял к гуманитарным наукам 
и педагогике, по которым много читал 
и представлял прекрасные сочинения. 
Будет весьма хорошим преподавателем 
по всем предметам, в особенности по рус-
скому языку» [1]. Будущее такого педаго-
га было многообещающим, хотя и очень 
трудным в его достижении. В конце ХIХ 
и начале ХХ в. таланты из народа «души-
лись» буржуазным сословием. Примеров, 
подобных ему, было много в эти непрос-

тые как для педагогики, так и для государ-
ства в целом времена.

Педагогический гений А.С. Макаренко 
предстает перед нами в плодах его дея-
тельности: это и прекрасные произведе-
ния, и новаторство в законах, принципах, 
методах и формах педагогического искус-
ства. Именно искусства, ибо К.Д. Ушин-
ский так называл педагогику. Педагогика 
не наука, а искусство — самое сложное, 
обширное, самое высокое и самое необхо-
димое изо всех искусств. Искусство вос-
питания опирается на науку. Как искус-
ство обширное и сложное, оно опирается 
на множество обширных и сложных наук; 
как искусство оно кроме знаний требует 
наклонности и способности, и как ис-
кусство оно же стремится к идеальному, 
вечно достигаемому и никогда вполне 
недостижимому: к идеалу совершенного 
человека [2].

Изучением деятельности Антона Се-
меновича Макаренко занимались и про-
должают заниматься большое количество 
ученых. Наибольший интерес для ретро-
спективного анализа представляют работы 
отечественных исследователей Е.А. Алек-
сандровой [3], Л.И. Гриценко [4], Т.Ф. Ко-
раблевой [5], Н.Н. Коршуновой [6], 
А.А. Фролова [7] и зарубежных: А.А. Аба-
ринова [8], В.Ф. Моргун [9], А.В. Ткачен-
ко [10], Эмилиано Меттини [11], Хиллиг 
Гётц [12], Иржи Гашковец [13].

Результаты деятельности А.С. Макарен-
ко — это итог его большой жизни, усерд-
ной работы, смелой борьбы. Они были 
нужны учителям и работникам педаго-
гической сферы. Воспитание, жизнь ко-
лонистов, дело педагогики стали предме-
том его  педагогическо-художественного 

Cite as: Kirishko V.P. Integration of A.S. Makarenko’s Legacy in the Pedagogical Activity of the 
Units of the Russian Guard. Prepodavatel XXI vek. Russian Journal of Education, 2023, No. 3, 
part 1, pp. 74–81. DOI: 10.31862/2073-9613-2023-3-74-81



3 / 2023

76

ПРЕПОДАВАТЕЛЬ XX
ВЕК

НАУКА, ОБРАЗОВАНИЕ, КУЛЬТУРА

творчества, педагогика и поэзия слились 
воедино. Посредством педагогики и по-
эзии он воспитывал моральные нормы, 
устои и нравы, складывающиеся тради-
ции нового общества и действительно-
сти. В книге «Флаги на башнях» он прямо 
говорит своим читателям: «Я хотел по-
казать, что настоящая педагогика — это 
та, которая повторяет педагогику нашего 
общества» [14].

Второй важный аспект в произве-
дениях А.С. Макаренко состоит в том, 
что центром внимания становится кол-
лектив. Педагог-новатор раскрывает 
нам великое значение коллектива в про-
цессе развития качеств личности и при-
умножении ее духовных богатств. В его 
формах и методах мы находим много 
общего с организацией в воинских фор-
мированиях, главным примером служит 
его «военная игра». Она состояла из рас-
пределения на отряды по «мастерским» 
или «сводным» с принципом единона-
чалия в виде старших по отрядам — ко-
мандиров; элементов распорядка дня, 
таких как время для определенных родов 
деятельности, приема пищи, совещания, 
построения; сигналов (горна) на занятия 
и на работы; утреннего осмотра и вечер-
ней поверки. Результатом этой «военной 
игры» стали выпрямление осанки коло-
нистов, приведение в лучший вид формы 
одежды, уважительные отношения друг 
к другу. А.С. Макаренко особенно важ-
ным считал выбор перспектив как близ-
ких, так и далеких. Этот выбор имел 
практическую цель: сплотить и увлечь 
за собой членов группы, сосредотачи-
вая их внимание на цели «завтрашней». 
Членам воинских подразделений также 
важно «привить» общую цель и возмож-
ность ее достижения только в составе 
коллектива.

Деятельность подразделений Феде-
ральной службы войск национальной 

гвардии Российской Федерации основы-
вается на слаженности и сплоченности 
всех ее военнослужащих и подразде-
лений, в которых они проходят службу. 
Военно служащие как военной службы 
по контракту, так и по призыву после 
прибытия в воинскую часть становятся 
членами воинского коллектива. И.А. Але-
хин определяет воинский коллектив 
как группу людей, выполняющих задачи, 
связанные с обеспечением безопаснос-
ти государства, влияющих друг на дру-
га и связанных между собой единством 
воли, целей и норм в условиях прохожде-
ния военной службы [15]. Жизнедеятель-
ность воинского коллектива определяется 
характером взаимоотношений между его 
членами. В воинском коллективе суще-
ствуют разнообразные формы и виды 
психологических, этнических и других 
связей между людьми [16]. Основными 
принципами успешного взаимодействия 
между военнослужащими являются 
дисциплинированность, единоначалие 
и сплоченность. Также и коллективы ко-
лоний «имени М. Горького» и «Первого 
мая» у А.С. Макаренко сначала прохо-
дили этапы сплочения, выделения акти-
ва, самоуправления, движения. Важным 
было требование беспрекословной дис-
циплины, что обеспечивало относительно 
свободный уклад жизни [3]. Также и в во-
инском коллективе по прибытию в подраз-
деление военнослужащий распределяется 
в отделение (расчет, экипаж), следует рас-
порядку дня, занимается боевой, служеб-
ной или хозяйственной деятельностью. 
Соблюдая все нормы и требования, без-
укоризненно выполняя полученные при-
казы и распоряжения, военнослужащий 
становится специалистом ратного дела.

Из определения коллектива А.С. Ма-
каренко следует, что коллектив — это 
организованная группа, которая имеет со-
гласованные с обществом и объединяю-
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щие всех его членов социально значимые 
цели. Также Антон Семенович разрабо-
тал закон жизни коллектива — это дви-
жение, а смерть — его остановка. Движе-
ние — это развитие, достижение целей, 
а остановка — это отсутствие эволюции, 
инициативы, стремлений. Также его перу 
принадлежит определение стадий коллек-
тива: становление коллектива, усиление 
влияния актива, расцвет коллектива, этап 
движения. Эти стадии в точности соот-
ветствуют формированию воинского кол-
лектива, а знание их особенностей помо-
гает ускорить этот процесс.

К первой стадии относится период 
первоначального становления. В это вре-
мя осуществляется сбор членов будущего 
коллектива, их адаптация к новым усло-
виям деятельности, разъяснение им норм, 
правил, целей, задач. Задачей руководи-
теля и основным вектором его усилий 
становится, организация коллектива, т. е. 
деятельность членов группы в целях вы-
полнении стоящих задач, привитие цен-
ностей и развитие традиций коллектива. 
Итогом этой стадии должно стать выделе-
ние актива и сплочение коллектива на ос-
нове общей деятельности и сложившихся 
обстоятельств.

Вторая стадия — усиление влияния 
актива, что заключается в упрочнении 
позиций его наиболее авторитетных и ак-
тивных представителей. Актив из инст-
румента руководителя превращается в са-
мостоятельную составляющую команды, 
которая поддерживает руководителя. 
Актив в состоянии принимать решения 
в пользу всего коллектива, регламентиру-
ет неприемлемые для коллектива положе-
ния. В коллективе проявляются очертания 
полноценной системы с ее составляющи-
ми. Работа руководителя акцентируется 
на работе с активом по принципу: чем 
больше он (командир, начальник) уделит 
внимание активу, тем настойчивее актив 

будет следовать его целям. Актив и его 
деятельность становится надежной опо-
рой командира.

Третья стадия характеризуется как рас-
цвет коллектива. Этой стадии свойстве-
нен ряд особых качеств: предъявляемые 
требования к себе становятся выше таких 
же требований к другим, сформированы 
взгляды участников, их суждения, духов-
но-нравственный уровень. Такой коллек-
тив благотворно влияет на любого челове-
ка, вступившего в его ряды. Результатом 
этой стадии становится полученный об-
щий опыт, определенные достижения.

Четвертая стадия — движение — это 
эволюция, инициативность, рационализа-
ция, стремление к повышению как каче-
ства, так и количества выполняемых це-
лей и задач. Этот этап является апофеозом 
деятельности как членов (воинского) кол-
лектива, так и его руководителей и началь-
ников. За этим этапом следует необхо-
димость в перенаправлении его на более 
ответственные участки. В противном слу-
чае увядание или деградация как логиче-
ское завершение рас/переформирование.

Заслуживают особого внимания зако-
ны и принципы становления коллектива, 
разработанные А.С. Макаренко: 

 ● закон параллельного воздействия 
на личность коллективом, его обществен-
ным мнением под управлением руково-
дителя. Для замкнутой среды армейско-
го коллектива такое воздействие особо 
актуально. Однако за его воздействием 
необходим постоянный контроль со сто-
роны командира, т. к. имели место случаи 
оставления без внимания такого воздей-
ствия, и этот метод перерастал в негатив-
ный инструмент глумления и физическо-
го насилия;

 ● закон развития: основывается на не-
допущении остановки даже самого эф-
фективного и зрелого коллектива. Любой 
сформировавшийся коллектив нуждается 
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в непрерывном развитии. Остановка раз-
вития влечет деградацию и выгорание 
и как логическое завершение — смерть 
или расформирование.

Среди принципов формирования 
и сплочения коллектива на первое место 
предлагается поставить принцип вза-
имной ответственности: «Один за всех 
и все за одного». Суть этого принципа 
заключается в неразрывной связи между 
всеми членами группы от руководителя 
до новичка. Таким образом, упущение 
одного становится проблемой для всех, 
как и успех становится достижением 
команды. 

Принцип перспектив подразумевает 
постановку близких, средних и далеких 
перспектив. В армейском коллективе лич-
ному составу ежедневно ставятся задачи 
с различным сроком их исполнения. Так, 
у молодого коллектива будет больше за-
дач на ближайшую перспективу, по мере 
его становления и развития перед ним 
будут выстраиваться задачи на более про-
должительную перспективу. 

Принцип традиционности предпо-
лагает формирование регулярно по-
вторяющихся ритуалов и традиций, 
качественно отличающих конкретный 
коллектив от других. В специфике воин-

ских подразделений подобная практика 
зависит от специализации подразделе-
ния, наличия опытных сослуживцев, 
положительного их влияния на деятель-
ность коллектива.

К великому педагогическому изобрете-
нию следует отнести и «макаренковскую 
диаграмму» с «фронтами» достижений 
колонистов из книги «Флаги на башнях» 
[там же]. Подобные экраны необходимо 
размещать на стендах информации под-
разделений с целью наглядности его до-
стижений. Такие экраны будут «брать 
за живое».

Исходя из вышеизложенного, следует 
сделать вывод, что, не взирая на прошед-
шие 84 года со дня смерти великого уче-
ного-педагога А.С. Макаренко, законы, 
принципы, формы, методы формирова-
ния коллектива, в частности воинских, 
остаются актуальными и востребован-
ными по сей день. Таким образом, на-
следие, оставленное нам Антоном Се-
меновичем, является отличной основой 
для формирования и развития воинских 
(служебных) коллективов Росгвардии, 
осуществляющих свою деятельность 
в целях обеспечения безопасности 
как государства в целом, так и каждого 
ее гражданина в частности.
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